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a realizar fuese de menor cuantía que la planteada y la 
carga a afrontar por los residentes menos gravosa.

Con dicho objetivo, y ante la inminente finalización 
del plazo en el que dar cumplimiento al requerimien­
to aprobado en el Pleno 
extraordinario celebrado 
el 17 de noviembre y que 
expiraba el 7 de diciem­
bre, el Ayuntamiento tras­
ladó a los representantes 
de la ECU, su disposición 
a aceptar dichas modifica­
ciones del convenio de co­
laboración siempre que se 
garantizasen las siguientes 
condiciones:

a) Que por parte de la Pre­
sidencia de la ECU, se pre­
sentase dentro de dicho 
plazo, una propuesta de 
cumplimiento, aprobada 
por la Junta de Gobierno, 
por la que reconociéndose 
la plena validez del Con-
venio, se indicasen asimis-
mo las modificaciones que 
se interesaban, con las 
obligaciones que se con­
cretasen para garantizar el 
cumplimiento del mismo.

b) Que con anterioridad al 27 de diciembre de 2011, 
se ratificase por la Asamblea General de Propietarios 

de la ECU la anterior propuesta adoptada por la Junta 
de Gobierno.

c) Que dentro del plazo otorgado para el cumplimiento 
del requerimiento, esto es, el 7 de diciembre de 2011, 

se presentase escrito de 
desistimiento del Recur-
so de Apelación presenta­
do contra la Sentencia de 
2 de septiembre de 2011 
dictada en el recurso judi­
cial interpuesto contra el 
Convenio de referencia y 
en el que se reconozca la 
validez del mismo.

En esa misma reunión, te­
niendo en cuenta la premu­
ra de los plazos, y en aras a 
agilizar al máximo los trá­
mites y a analizar en deta­
lle el modo de disminuir 
los costes de la inversión 
a realizar, se acordó, a pe­
tición de los representantes 
de la ECU, la celebración, 
ésa misma tarde del día 2 
de diciembre, y en el pro­
pio Ayuntamiento, de otra 
reunión de carácter más 
técnico, a la que además de 
representantes del Ayun­
tamiento y de la ECU se 

sumó una representación de Udal Sareak, entidad vin­
culada al Consorcio de Aguas, a fin de aclarar y preci­

Epe hori amaitu aurretik, Udalak ECUko 
ordezkariei Lankidetza Hitzarmenean aldaketak 
egiteko borondatea erakutsi eutsen, beti bere, 

ondoko baldintzei eutsita:

a) ECUren Presidentziak epe barruan aurkeztu 
behar eban Lankidetza Hitzarmenaren 
baliozkotasuna aitortzen eban betete-

proposamen bat, ondo zehaztuta zeintzuk 
ziran egin gura eutsezan aldaketak, baita 

hitzarmena betetea bermatzen eben 
betebeharrak bere. 

b) ECUko Jaubeen Batzar Nagusiak berretsi 
egin behar eban (2011ko abenduaren 27a 

baino lehenago) Gobernu Batzordeak 
onartutako proposamena.

c) Errekerimendu beteteko emondako epearen 
barruan, hau da, 2011ko abenduaren 7ra 
bitartean, ECUk idatzi bat aurkeztu behar 

eban 2011ko irailaren 2an emondako epaiaren 
kontra jarritako Berraztertze Errekursoan 

atzera egingo ebela adierazoten ebana. Epai 
hori aitatutako Lankidetza Hitzarmenaren 

kontra aurkeztutako errekurtsoaren ganean 
emondakoa da, Hitzarmenari baliozkotasuna 

aitortzen deutsona. 




